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KOSTENFREIER BERUFSSPRACHKURS FUR
GERINGQUALIFIZIERTE MITARBEITERINNEN

D E R PF L EG E + Unsere Leistungen:

Fir Pflegehilfskrafte,
Pflegehelferinnen, FSJ-Krafte
und Mitarbeiterinnen in der

Ein kos Angebot Hauswirtschaft - ab A1 Deutsch
fur Pflegeeinrichtungen und deren Mitarbeiterinnen in Stadt

und Landkreis Karlsruhe.

1x pro Woche Online-
Unterricht mit erfahrenen

Zuwendung im Rahmen des Programms des Europaischen Sozialfonds Dozenten

(ESF Plus) in der Forderperiode 2021 - 2027 in Baden-Wiirttemberg. 1x pro Monat

berufsrelevanter E-Learning-

Forderbereich Arbeit und Soziales - Projektaufruf “Forderung sozialer -
Kurs zum selbststandigen

Innovation in Baden-Wiirttemberg”.

Lernen.
Forderung der aktiven Inklusion mit Blick auf die Verbesserung der Einzelanmeldungen und
Chancengleichheit von geringqualifizierten ausléndischen Frauen, die Kursstart jederzeit moglich

in der Pflege und Hauswirtschaft beschaftigt sind.
100 % flexibel und mobil

Begleitung und Unterstlitzung

Projekttrdager: BEN Europe Institute
Kofinanziert vom Ministerium fiir GmbH Pforzheimer Str. 128b
Soziales, Gesundheit und Integration .
Baden-Wiirttemberg 76275 Ettllngen
Kofinanziert von der montesinos@beneurope.com

Europdischen Union


https://pflegedeutschkurs.com/sprachkurs-pflege-lkk/

KURSPROGRAMM PFLEGE

Ihre Mitarbeiterinnen erweitern ihre sprachlichen und kommunikativen
Kompetenzen flir den Beruf und eine mogliche Ausbildung.

Sie lernen:

. die Fachsprache der Pflege,

. Berichte von Kollegen zu verstehen,

. Fragen zu stellen und zu beantworten,

Kollegen gezielt Giber die erledigten Aufgaben zu informieren,
PflegemaBnahmen in vereinfachter Form zu dokumentieren.

KORPERPFLEGE

UNTERSTUTZUNG BEIM ESSEN

INKONTINENZ

VERBANDSWECHSEL & WUNDBEOBACHTUNG
VITALFUNKTIONEN

MOBILITAT & LAGERUNG

KURSPROGRAMM
HAUSWIRTSCHAFT

Ihre Mitarbeiterinnen erweitern ihre sprachlichen und
kommunikativen Kompetenzen flr den Beruf und eine
mogliche Ausbildung.

Sie lernen:
« den Wortschatz flur die Hauswirtschaft,

« Fragen zu stellen und zu beantworten,
. Kollegen gezielt zu informieren,

. Aufgaben- und Arbeitsanweisungen sicher zu
verstehen,

professionell am Telefon zu kommunizieren,
Bestellungen telefonisch entgegenzunehmen.

SCHILDER und
SICHERHEITSUNTERWEISUNGEN

LEBENSMITTEL, SPEISEPLAN -
REINIGUNGSMITTEL, REINIGUNGSPLAN

VORGESETZTE VERSTEHEN,
FRAGEN STELLEN, BERICHTEN

ANGEHORIGE INFORMIEREN

Kofinanziert vom Ministerium fiir
Soziales, Gesundheit und Integration
Baden-Wiirttemberg

Kofinanziert von der
Européischen Union



ONLINE-UNTERRICHT MIT DER LEHRERIN

Ihre Mitarbeiterinnen nehmen einmal pro Woche an einem 55-minutigen Online-Unterricht teil.

Der Unterricht findet online Uiber Zoom statt.
Ihre Mitarbeiterinnen kénnen bequem und flexibel

® von zu Hause,
® aus ihrer Pflegeeinrichtung oder

® von unterwegs

am Online-Unterricht teilnehmen.

Sie bendétigen lediglich ein Endgerat
(Computer, Tablet oder Smartphone)
und eine Internetverbindung.

Dieser Flyer wurde im Rahmen des ESF-Projekts 2872176 “Berufsb. Sprachquali” im Jahr 2025
entwickelt. Das Projekt wird vom Ministerium flir Soziales, Gesundheit und Integration Baden-
Wirttemberg aus Mitteln des Europaischen Sozialfonds Plus (ESF Plus) kofinanziert.
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ERGANZENDES E-LEARNING

Neben dem Online-Unterricht erhalten lhre
Mitarbeiterinnen einmal im Monat einen E-
Learning-Kurs uber die Plattform
www.commuio.de, der speziell auf das
Fachthema des Monats abgestimmt ist.

Die Kurse sind wie ,digitale Blicher* gestaltet und
vermitteln zusatzliche praxisrelevante Inhalte, wie:

@ Wweitere Fachsprache der Pflege &
weiteren Wortschatz der Hauswirtschaft,

P Hor- und Textverstandnis.

Dank interaktiver Ubungen mit Videos, Bildern, Grafiken und Podcasts wird das Lernen abwechslungsreich und
effektiv gestaltet. Die Mitarbeiterinnen konnen bis zu 90 Minuten pro Woche flexibel lernen und dabei die Zeit
und den Ort frei wahlen.

ANMELDUNG

® Der Kurs ist kostenlos flir Mitarbeiterinnen von Pflegeeinrichtungen in Stadt und Landkreis Karlsruhe.
Es stehen 20 Platze fiir 2025 zur Verfligung.

@ Beilnteresse melden Sie bitte Ihre Mitarbeiterinnen so schnell wie méglich an, um einen Platz im Projekt zu
sichern.
@ Projektlaufzeit: 01.2025 -12.2025

FLEXIBLE ANMELDUNG, ABMELDUNG UND KURSDAUER:

® Die Kursdauer ist flexibel. Idealerweise absolvieren lhre Mitarbeiterinnen das gesamte Sprachprogramm.
Sollte dies jedoch nicht der Fall sein, ist das kein Problem. Ihre Mitarbeiterinnen kdnnen das
Sprachprogramm so lange besuchen, wie sie mdchten (mindestens 1 Monat, maximal 12 Monate).

® Sie haben die Méglichkeit, Ihre Mitarbeiterinnen jederzeit flexibel im Sprachprogramm an- oder abzumelden.

Fiir die Anmeldung zu den Sprachprogrammen kontaktieren Sie uns bitte oder melden Sie sich direkt liber
die Website an.

https://pflegedeutschkurs.com/sprachkurs-pflege-lkk/la

Manuela Montesinos, Leitung NP
montesinos@beneurope.com _/g) ANMELDUNG
+49 (0) 1520 823 6175
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~ ESF Projekt 2872176
~~ Berufsb. Sprachquali

Europaischer Sozialfonds Plus
fordert Chancen fir die Menschen in Baden-Wurttemberg

www.esf-bw.de
Name des Tragers: BEN Europe Institute GmbH

Dauer
01.01.2025 - 31.12.2025

Flexible Sprachqualifizierung fur geringqualifizierte Mitarbeiterinnen in der Pflege und
Hauswirtschaft (Stadt und Landkreis Karlsruhe).
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